Anja Polte

Als Rechtsanwaltin, Mediatorin, Coachin fiir Gewaltfreie

Kommunikation und mit mehr als 10 jahriger eigener
FUhrungskrafterfahrung unterstitze ich Einzelpersonen,
Unternehmen und Organisationen dabei, Konflikte nachhaltig zu
I6sen und personliche sowie berufliche Herausforderungen

erfolgreich zu meistern.

Respektvoll - Empathisch - Losungsorientiert

Mein Werdegang

® 02/2013-06/2014
Projektleiterin IT - Consult Halle GmbH

+ 07/2014 - 09/2016
Bereichsleiterin operativ - Leistungsgewahrung
Jobcenter Halle (Saale)

® 10/2016 - 12/2024
stellvertretende Geschaftsfihrerin
Bereichsleiterin Verwaltung
Jobcenter Halle (Saale)
¢ u.a. Personal, Finanzen, Sachverwaltung,
Gremienarbeit, Kundenreaktionsmanagement

01/2023 - 12/2024
Mediatorin in Nebentatigkeit

seit 01/2025
Rechtsanwaltin, Mediatorin, Coachin flr
Gewaltfreie Kommunikation

Botschaften von Kunden:
®

» empathisch einfihlend & zugleich
ehrlich an der Sache interessiert

« wertschatzende Hartnackigkeit

« souveran im Nachfragen

« konzentriert und klar ehrlich

« transparent

Meine Ausbildung

12/2005
Abschluss 2. juristisches Staatsexamen
Freistaat Sachsen

01/2022
Abschluss Mediationsausbildung

07/2022
Abschluss Organisationsmediation

07/2024
Abschluss Coaching - Ausbildung

Mitgliedschaften:

Bundesverband Mediation -
www.bmev.de

. Bundesverband mittelstdndische
Wirtschaft (BVMW) - www.bvmw.de

Rechtsanwaltskammer
Sachsen - Anhalt

0176 - 20406436 kontakt@mediatorin-halle.de www.mediatorin-halle.de


http://www.bmev.de/
http://www.bmev.de/
https://www.bvmw.de/
https://www.bvmw.de/
https://rak-sachsen-anhalt.de/

Anja Polte

Meine Schwerpunkte

Mediationen in Unternehmen
und Organisationen
Entwicklung von
Konfliktldsungsstrategien
Moderation von Strategie - ung
Entwicklungsprozessen
Begleitung von
Veranderungsprozessen
Coaching von Fuhrungskraften
und Nachwuchstalenten
Seminare in Gewaltfreier
Kommunikation Seminare zu

arbeitsrechtlichen Themen: u.a.

Mobbing, Low - Performer

Kontaktieren Sie
mich gern - flr
einen ersten Schritt
in Richtung Klarheit.

So arbeite ich mit lhnen:

In meinen Beratungen lege ich die Maxime auf eine
vertrauensvolle und respektvolle Zusammenarbeit.

* Individuelle Analyse

In einem Klarungsgesprach besprechen wir gemeinsam
das fiur Sie geeignete Vorgehen. Wir schauen auf
Herausforderungen und ich entwickle fur Sie ein
passendes maBgeschneidertes Vorgehen.

* Konfliktlésungsstrategien
zurich  vermittle lhnen bewahrte Methoden
Konfliktbewaltigung und unterstlitze Sie dabei, effektive
Kommunikationsstrategien zu entwickeln.

* Handlungsorientierte Schritte

Wir erarbeiten gemeinsam gangbare und konkrete
Handlungsschritte, welche Sie in Ihrem Alltag umsetzen
konnen, um Konflikten leichter zu begegnen.

Respektvoll - Empathisch - Losungsorientiert

Ich freue mich darauf, Sie unterstitzen zu kdnnen.

Thre Mediatorin
Anj 0 Polte

www.mediatorin-halle.de




